
 

กฎกระทรวง ว่าดว้ยการจัดสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ พ.ศ. 2548 
 

1. ต้องจัดให้มีน้ําด่ืม 1 ที่ ต่อคนงานไม่เกิน 40 คน หากมคีนงานมากกว่า 40 คน ให้เพิ่มตามสัดส่วน 1 ที่  
1. ต่อคนงาน 40 คน เศษที่เกิน 20 คนให้นับเป็น 40 คน 
2. จัดให้มีห้องน้ําและห้องส้วมแยกสําหรับชายและหญิง และต้องมีห้องน้ําสําหรับคนพิการแยกไว้โดยเฉพาะ 
3. สถานประกอบการที่มีลูกจ้างต้ังแต่ 10 คนขึน้ไป ต้องจัดให้มีเวชภัณฑ์และยาอย่างน้อย 29 รายการ (ตามที่กําหนดไว้ใน

กฎกระทรวงฯ) 
4. สถานประกอบการที่มีลูกจ้างทํางานในขณะเดียวกันต้ังแต่ 200 คนขึ้นไป ต้องจัดให้มีห้องพยาบาลพร้อมเตียงคนไข้

อย่างน้อย 1 เตียง มีพยาบาลอย่างน้อย 1 คน ประจําตลอดเวลาทํางาน และมแีพทย์อย่างน้อย 1 คน ปฏิบัติงานไม่น้อย
กว่าสัปดาห์ละ 2 ครั้ง โดยไม่น้อยกว่าสัปดาห์ละ 6 ช่ัวโมง 

5. สถานประกอบการที่มีลูกจ้างทํางานในขณะเดียวกันต้ังแต่ 1000 คนขึ้นไป ต้องจัดให้มีห้องพยาบาลพร้อมเตียงคนไข้
อย่างน้อย 2 เตียง มีพยาบาลอย่างน้อย 2 คน ประจําตลอดเวลาทํางาน และมแีพทย์อย่างน้อย 1 คน ปฏิบัติงานไม่น้อย
กว่าสัปดาห์ละ 3 ครั้ง โดยไม่น้อยกว่าสัปดาห์ละ 12 ช่ัวโมง 

6. นายจ้างอาจทําความตกลงกับสถานพยาบาลที่เปิด 24 ช่ัวโมง และสามารถนําส่งผู้ป่วยได้สะดวกและรวดเร็ว แทนการ
จัดให้มีพยาบาลและแพทย์ตามข้อ 4 และ 5 ได้ โดยต้องได้รับความเห็นชอบจากอธิบดี 
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